
 مهروامضاءمجري:                       امضاءواثرانگشت مالك:                   

  .................... شماره پروژه  :                            بسمه تعالی                          

  ...................... قرارداد : خيتار    قرارداد اجراي ساختمان (پيمان مديريت)  

  

منضم به آن كه مجموعاً قرارداد واحد محسوب و غير قابل تفكيك به همراه شرايط عمومي , شرايط خصوصي و ديگر اسناد و مدارك  قرارداد حاضر

قرارداد صاحب  در اينكه  ........................................با شماره ملي ................................................................................ آقا/خانم بين ............................در تاريخ  است

كه ............................مديرعامل شركت .....................................................................................................آقا/خانم مهندس.........وكار ناميده مي شود از يك طرف 

   :شود از طرف ديگر  به شرح زير منعقد گرديددر اين قرارداد به طور اختصار مدير ناميده مي 

   :ـ موضوع قرارداد ١ماده 

  مالي         اداري                اجرايي    فني          موضوع قرارداد عبارتست از : مديريت 

  به منظور :  مديريت بر اجراي ساختمان 

تأسيسات مكانيكي و تأسيسات برقي) محوطه سازي , حصاركشي , راه اندازي و تحويل مديريت اجرايي كامل تمامي عمليات ساختماني ( ابنيه و      

.............................................................................................................................................................................................................................................................................  

  ............................................................................................مديريت اجرايي بخش يا بخش هاي ........................... شامل : .............................................................    

  ...................................................................................................................................به استثناي : ................................................................................................................

  ست . شده اونسخه ديگرتحويل صاحبكاروناظردا و مدارك و مشخصات كه به رؤيت وامضاي مديررسيده ويك نسخه آن نزد مديراست ومطابق نقشه ه

مصرفي را نيز شخصاٌ خريداري نمايد ولي موظف است تهيه مصالح و مالك مي تواند قرارداد با پيمانكاران جزء را شخصاٌ امضاء نموده و مصالح  تبصره:

  مجري برساند.انتخاب پيمانكاران جزء را به تاييد كتبي 

  :ـ محل اجراي كار  ٢ماده 

كه به رويت مدير رسيده و از موقعيت و وضعيت .............................................................................................................................................محل اجراي كار واقع 

  آن آگاهي كامل يافته است .

   :ـ مدت قرارداد ٣ماده 

  باشد.سازمان نظام مهندسي مي ثبت قرارداددر است و تاريخ شروع قرارداد و كار ، همان تاريخ ماه............................ مدت قرارداد 

  مدت قرارداد تابع تغيير مقادير كار و كارهاي جديد به شرح مندرج در شرايط عمومي و خصوصي اين قرارداد مي باشد .  

  



 مهروامضاءمجري:               امضاءواثرانگشت مالك:                          

  وظايف و تعهدات مدير:-٤ماده 
صاحب كار شروع به  دييوپس از تا دينما هيپروژه را برآورد اول يها نهي،هزيو اجرائ يموظف است با توجه به نقشه ها و مشخصات فن ريمد -١-٤

  كند. ياجرائ اتيعمل
  .ديضابطه و صلاح صاحب كار را بنما تيساختمان رعا يمراحل اجرا يصاحب كار بوده و متعهد است در تمام نيام ريمد -٢-٤
 نياست.(ا ريساختمان وعقد قرارداد با آنها به عهده مد ياز قسمتها كيهر  يبرا مانكارانيپ نييساختمان،تع ياجرا اتيعمل يتمام تيمسوول -٣-٤

  باشد.) يم يدر تعهد مجر يفن تيقسمت در تعهد كارفرماست فقط احراز صلاح
  صاحب كار.  نهيبه هز ازيآلات مورد ن نياجاره لوازم و ابزارو ماش اي ديمصالح و خر هيكل ديو خر هيته -٤-٤
  صاحب كار.  نهيو به هز يندگيبه نما رهياخذ انشعابات آب وبرق و گاز و غ ياقدام برا -٥-٤
  ساختمان. حيبه موقع و صح يلازم در اجرا يها يهماهنگ جاديوا قينظارت كامل و دق -٦-٤
  وارائه آن به صاحب كار.  كباريروز  ١٥مهندس ناظر حداكثر  دييانجام شده با تا يها نهيصورت هز هيته -٧-٤

ها باشد وصورت پرداخت  نهيهز ريمصالح ودستمزد و سا يسر فصل مجزا يحسب مورد دارا ديبا يميانجام شده تنظ يها نهي:صورت هزتبصره
  شود. هيته كيبه طور مجزا و به تفك ديبا زيجزء ن مانكارانيدستمزد كارگران روزمزد و پ

  دهد. ليجزء را به صاحب كار تحو مانكارانيوپ مانكارانيمنعقد با پ ينسخه از قراردادها كيموظف است  ريمد -٨-٤
  .   رديكار صورت گ شرفتيپ يبا توجه به درصدها ديجزء با مانكارانيپرداختها به پ يتمام -٩-٤
 يداريوحراست از ساختمان واجناس خر ينگهدار  تيموقت ساختمان به صاحب كار، مسوول ليتحو خيكارگاه تا تار لياز زمان تحو ريمد -١٠- ٤ 

  صاحب كار به عهده دارد. نهيشده موجود در محل ساختمان را به هز
صاحب  دييمتعلقه را طبق مقررات مربوط و پس ازتا يعوارض و حقوق دولت يحوادث كارگران وتمام مهيماهانه وب مهيمتعهد است ب ريمد -١١-٤

  دهد. ليها را به صاحب كار تحو يپرداخت ريو سا مهيكار پرداخت و پس از خاتمه كار، مفاصا حساب ب
  ندارد. گريقرارداد را به شخص د نيموضوع ا يحق واگذار يطيشرا چيتحت ه ريمد -١٢-٤

  از ١١-٤و١٠-٤و٩-٤و٧-٤و٥-٤و٤-٤    ينباشد بندهاواداري واجرايي  يمال تيريشامل مد كيقرارداد با توجه به ماده  نيكه ا ي:در صورتتبصره
  گردد.  يحذف م ريمد فيوظا
  صاحب كار: اراتيوتعهدات و اخت فيوظا -٥ ماده

  گردد. يم نيمع مانيپ يخصوص طيكه در شرا يقرارداد به عهده صاحب كار است مگر موارد نيمندرج در ا يها نهيهز يپرداخت تمام -١-٥
  بپردازد. ريقرارداد مبلغ تنخواه گردان را به مد نيا يامضا خيروز از تار ١٠ظرف  صاحب كار متعهد است -٢-٥
 دهيمهندس ناظر رس دييشده به تا هيته ريرا كه  توسط مد ييصورت حسابها يروز تمام١٠صاحب كار متعهد است حداكثر ظرف مدت  -٣-٥

  و پرداخت كند. يبررس
 رهيبه منظور اخذ انشعابات آب و برق وگاز و غ ريمد يجهت معرف رهينامه وغ يادن وكالتنامه،معرفد ليلازم را از قب يها يصاحب كار همكار -٤-٥

  .به عمل آورد ريدرخواست مد خيهفته از تار كيو حداكثر ظرف  يرا متناسب با برنامه زمان بند يو دولت يو مراجعه به مراجع رسم
  ـ حق الزحمه مدير و نحوه پرداخت آن  ٦ماده 

  ..........................................................................................................................................................................................................................زيربنامربع هرمتربابت     

و ناظر هماهنگ  هيساختمان ته يدر طول مدت قرارداد جهت اجرا ريباشد كه مد يم يا نهيصورت هز هراز ...............درصدريالزحمه مدحق  -الف     

شرا ديبا رديگ يتعلق م يگريدرصد د ايو رديگ يتعلق نم يكه به آن درصد ييها نهيكرده است.آن دسته از هز دييكننده آن را تا  يصوصخ طيدر 

محاسبه حق الزحمه قرارخواهد گرفت.                                                      يانجام شده مبنا برا يها نهيهز يصورت،تمام نيا ريمشخص شود.در غ مانيپ

  هر دوره محاسبه و سپس درصد آن به عنوان كارمزد           ي، مبلغ كاركرد ط نهيپس از محاسبه هر صورت هز -ب 

   شود. يپرداخت م ريتوسط صاحب كار به مد  
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  ودشيپرداخت م يبه و نيدوره تضم انيخاتمه قرارداد و پاگردد كه پس ازيكسر محسن انجام كار نيدرصد به عنوان تضم......ريكارمزد مداز هر -ج   

  باشد. يم ريبه عهده مد رديگ يتعلق م ريكه به حق الزحمه مد يو كسورات قانون اتيپرداخت مال -د   

  تنخواه گردان: -٧ماده 

ر ناظ دييمربوطه و تا يها و فاكتورها نهيصورت هز هيدهد كه پس ازارا يقرار م ريمد اريبه عنوان تنخواه گردان در اخت اليصاحب كار مبلغ.............ر

  گردد. يپرداخت م ريتا سقف مبلغ مذكور محاسبه و توسط صاحب كار به مد يهماهنگ كننده،تنخواه گردان بعد

احب ص اريدر اخت نيبه عنوان تضم يافتيمورد قبول صاحب كار)    معادل مبلغ  در ني(تضم اليتنخواه گردان ...........ر نيدرزمان اخذ مبلغ اول ريمد

  گردد. يمسترد م ريآن،به مد ليساختمان و همزمان با تحو يپس از اتمام اجرا دهد كه يكار قرار م

  مهندسان ناظر:-٨ماده 

  ................وتلفن : ......................................................... يناظرهماهنگ كننده :......................................................... به نشان

  ..............وتلفن :......................................................... يناظر سازه  :  .......................................................................به نشان 

  ...................................وتلفن : ......................................... ي..................به نشان: ................................................... يمعمار ناظر

  ....................................وتلفن: ......................................... يبرق  : ...........................................................................به نشان ناظر

  ................وتلفن: ............................................................... ي.....به نشان..:................................................................  كيناظرمكان

ي شده اند . چنانچه بعداً به هر دليل هريك از مهندسان ناظر تغيير كند ، صاحب كار موظف است مي باشد كه از طرف صاحب كار به مدير معرف

  روز مهندس ناظر جديد را كتباً به مجري معرفي نمايد.  ١٥حداكثر ظرف 

  ـ شرايط ـ مسئوليت ها ـ اختيارات ـ عمومات  ٩ماده 

  شرايط عمومي منضم به اين قرارداد مي باشد  ٣٠الي ١ر عمومات قرارداد به شرح مواد اختيارات و مسئوليت هاي طرفين قرارداد و سايشرايط,تعهدات,

  ـ اسناد و مدارك قرارداد و منضمات آن ١٠ماده 

ين ني , همچناسناد و مدارك قرارداد عبارتند از :  قرارداد حاضر , شرايط عمومي , شرايط خصوصي , برنامه زمان بندي كلي , نقشه ها و پروانه ساختما

مات منضمشخصات فني , نقشه ها , صورت مجلس ها و توافق نامه هايي كه در طول اجراي كار تنظيم و به امضاي طرفين مي رسد مي باشد كه جزو 

  قرارداد محسوب مي شود . 

  ـ نشاني طرفين قرارداد ١١ماده 

  ..............................................................................................................................نشاني صاحب كار:..............................................................................................................

  .................................................................................................................................نشاني مجري:..................................................................................................................

  

                         


